
Sie beraten Schüler*innen, Lehrkräfte, Eltern

– einzeln und in Gruppen. Die Themen

umfassen Mobbing, Mediennutzung,

Selbstwertgefühl, familiäre Problematiken.  

Sie schlichten bei Konflikten, dabei bieten

Sie auch Mediationen an

Sie entwickeln und betreuen ein Netzwerk für

die Schulsozialarbeit sowie Kooperationen

mit Kinderschutzbund, Jugendamt usw.

Sie entwickeln selbstständig Projekte

(insbesondere zur Präventionsarbeit).

Sie unterstützen bei verwaltungstechnischen

Aufgaben (insbesondere bei der

Aktenführung nach Datenschutzvorgaben

und bei der Beantragung von Fördermitteln

und Zuschüssen).

Was sind Ihre Aufgaben?
Sie haben einen Abschluss im Bereich der

Sozialpädagogik bzw. der Sozialen Arbeit

oder über einen gleichgestellten Abschluss

Idealerweise bringen Sie langjährige

Erfahrungen in der Schulsozialarbeit mit

Eltern, Lehrkräften und Jugendlichen mit.

Ein routinierter Umgang mit digitalen

Arbeitsmitteln und Medien ist für Sie

selbstverständlich.

Sie zeichnen sich durch Ihr sicheres

Auftreten, Ihr Interesse am Umgang mit den

verschiedensten Menschen, durch Ihre

selbstständige und eigenverantwortliche

Arbeitsweise sowie durch Ihre sehr gute

Kommunikationsfähigkeit und  

Teamfähigkeit aus.

Was bringen Sie mit?

Kolping-Berufskolleg 
– Delbrück, Gütersloh und Paderborn –

eine/n Schulsozialarbeiter*in (m/w/d) 
– Teil- oder Vollzeit 

Wir suchen für unsere drei Standorte zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Umfang: 39 Stunden 50 Minuten (§ 6 Abs. 1
TV-L), Teilzeitbeschäftigung möglich

Arbeitszeit: Montag bis Freitag,
vormittags bis ggfs. nachmittags 

Entgeltgruppe S 15 (§ 52 TV-L)

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen – postalisch oder per E-Mail: 
an Eva Klare-Kurtenbach (Geschäftsführerin)
Kolping Schulwerk gem. GmbH, Am Busdorf 7, 33098 Paderborn
eva.klare-kurtenbach@kolping-schulwerk.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


