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Zulassungsnummer:  

                            A1302003   A120900719-1  

 

Staatlich 
anerkannte/r 

Erzieher/in Ihr Ansprechpartner ist 

 

Hartmut Peter (Schulleiter) 

Mareike Gördemann (stellv. Schulleiterin) 

 

Tel.: 05642 9877-180 

Fax: 05642 9877-187 

 

sekretariat@kolping-schulwerk-warburg.de 
 

 

 

Wegbeschreibung 

❖ aus Richtung Warburg kommend, dem 

Straßenverlauf folgen und direkt nach 

der Unterführung halb rechts in die 

Elisabeth Str. abbiegen (Schild-

Bonenburg 4 km), 

❖ nach der Kirche rechts in die Wilhelm 

Poth Str. abbiegen (Schild Fachschule 

Sozialpädagogik) und bis auf das 

Schulgelände fahren. 

❖ Eingang befindet sich an der linken 

Mauer 

 

❖ aus Richtung Scherfede durch den Ort 

dem Straßenverlauf folgen und vor 

der Unterführung links in die Elisabeth 

Str.  abbiegen (Schild - Bonenburg  

4 km), dann weiter s.o. 
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Dauer und Umfang  
Die Ausbildung dauert insgesamt 36 Monate 

vom 29.08.2018 bis zum 02.07.2021. In 

den ersten 24 Monaten findet die 

Ausbildung vorrangig im Berufskolleg statt. 

Im Umfang von 39 Wochenstunden ist im 1. 

Ausbildungsjahr ein Praxistag 

eingeschlossen. Als Blockpraktikum 

absolvieren Sie insgesamt 12 Wochen in 

einer sozialpädagogischen Einrichtung (4 

Wochen im 1. Ausbildungsjahr, 8 Wochen 

im 2. Ausbildungsjahr). 

Der Unterricht ist montags bis freitags von 

07.45 Uhr bis 15.15 Uhr. Die Ausbildung 

hat einen Gesamtumfang von 2400 Std. 

Nach den 2 Ausbildungsjahren findet die 

schriftliche Abschlussprüfung durch das 

Lehrpersonal des Berufskollegs statt.  

Im Anschluss absolvieren Sie ein zwölf 

Monate dauerndes Berufspraktikum unter  

fachlicher Begleitung Ihres Praxislehrers.   

Mit abschließendem Kolloquium als Prüfung 

erhalten Sie nach erfolgreichem Bestehen 

das Zeugnis und den Berufsabschluss. 15 

Teilnehmerplätze stehen zur Verfügung. 

 

Staatlich anerkannte/-r Erzieher/-in 

 

Kosten der Maßnahme 
 

Für Sie entstehen keine Kosten -  über 

Ihren Bildungsgutschein werden die Kosten 

direkt mit dem Jobcenter/der Agentur für 

Arbeit verrechnet. 

Zu erwartende 
Vermittlungsquote >90 % 

 
 
 
 

Zielgruppe und 
Zugangsvoraussetzungen 

 
Wir richten uns an Berufsrückkehrer/innen, 

Fachrichtungswechsler/-innen oder 

Studienaussteiger/-innen, die gerne mit 

Kindern und Jugendlichen arbeiten wollen 

und folgende Zugangsvoraussetzungen 

erfüllen: 

1. Fachoberschulreife 

 

2. Abgeschlossene Berufsausbildung in 

einem für die Sozialpädagogik 

einschlägigen Ausbildungsberuf nach 

BBiB, HWO, Landes- oder Bundesrecht 

einschl. Berufsabschluss 

oder 

Abschluss eines mind. 2-jährigen 

Bildungsganges mit Berufsabschluss 

nach Landesrecht (Kinderpflege / 

Sozialhelfer/in / Heilerziehungshilfe) 

oder 

Besuch der Klasse 11 und 12 der 

Fachoberschule im Fachbereich 

Sozialwesen mit Abschluss der Klasse 12 

oder Abschluss einer 2-jährigen 

Berufsfachschule (berufliche Kenntnisse 

und Fachhochschulreife) 

 

Zudem sollten Sie: 

• Verantwortungsbewusstsein 

• Kommunikations-/Konfliktfähigkeit 

• Teamfähigkeit 

• Kreativität     

mitbringen. 

Kolping-Bildungszentren gGmbH 

Staatlich anerkannte/r 

Erzieher/in 

 

Inhalte der Ausbildung 
 

Die Ausbildung ist eingeteilt in folgende 

Lernfelder  
 

LF: Berufliche Identität und 

professionelle Perspektiven weiter 

entwickeln 

LF: Pädagogische Beziehungen 

gestalten und mit Gruppen 

pädagogisch arbeiten 

LF: Lebenswelten und Diversität 

wahrnehmen, verstehen und 

Inklusion fördern 

LF: Sozialpädagogische Bildungs-

arbeit in den Bildungsbereichen 

professionell gestalten 

LF: Erziehungs- und Bildungspart-

nerschaften mit Eltern und Bezugs-

personen gestalten sowie 

Übergänge unterstützen 

LF: Instituion und Team entwickeln 

sowie in Netzwerken kooperieren 
 

Jedem Lernfeld sind Lernziele, Fächer-

inhalte, Methoden und Praktikums-

aufgaben zugeordnet. 

In folgenden Fachbereichen werden dabei 

lernfeldorientierte Inhalte vermittelt: 
 

• Sozialpädagogische Theorie und 

Praxis 

Bildungsbereiche in der Kinder- und 

Jugendarbeit (musisch-kreative 

Gestaltung/Spiel,Sprachen/Medien, 

Natur/kulturelle Umwelten, 

Gesundheit/Bewegung) 

• Religionspädagogik 

• Deutsch/Kommunikation 

• Englisch 

• Politik/Gesellschaftslehre 

• Naturwissenschaften 

 

 


